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AAwork微信开发方案一

    一、目录架构
   （一）浏览搜索
    1.工作（？不直观，发布工作？查询工作？与开始工作的区别是什么？）
[bookmark: _GoBack]    2.自由职业者（自由职业者这个名字建议改一下，很多人不是自由职业者，这个功能名称也不直观，这是为了查询？或者是自由职业者的入口？它与开始工作中的申请工作有重复？）
   （二）开始工作
    1.发布工作
    2.申请工作
 （三）我的服务
    1.个人中心
      ● 注册/登录(注册和登录功能层级太深了，这到第四层了，为了吸引用户注册，层级应该很浅)
      ● 个人档案
      ● 我的钱包
    2.系统通知
    3.关于我们
    4.联系客服 
    目录架构详见下图：

[image: ]  [image: lALOMbLaac0EcM0CgA_640_1136]

[image: lALOMbLaks0EcM0CgA_640_1136]  [image: lALOMbLaSM0EcM0CgA_640_1136]
    二、设计方案
   （一）浏览搜索
1. 工作
该二级目录为浏览工作的入口，无需登录即可查看，点击进入“工作分类”页面，设计如下：
[image: 1-1-1]
“工作分类”页面展示七个主分类：远程就业、写作翻译、咨询顾问、网站+软件、财会法律、在校生实习、公益志愿者。点击任意选择分类，则进入该工作分类所有工作列表；点击“...”,出现“更多工作分类正在添加中，敬请期待。”(目前只有这七类工作？如果只有这七类工作，分类太少，不够丰富，客户看到以后很难找到对应的工作类型而流失；如果增加足够多的分类，目前这种排列方式，很多其它分类要在更深一级页面展示，客户体验不好)“工作列表”页面设计如下：
[image: lALOO3jXac0EcM0CgA_640_1136]
“工作列表”页面展示所选工作分类的全部工作，排列规则：高级会员发布工作优先（最上面），最新发布优先（最上面）(先把高级会员发布的工作按时间新旧排，再把普通用户发布的工作按时间新旧排？如果高级会员稍微多一些，普通用户的工作很难展示到前几页，普通用户的流失会很大，网站的关注这会变少；如果是其它排序方式，需要详细分析说明)。点击选择一项工作，则进入“工作详情”页面：
[image: lALOO3jXo80EcM0CgA_640_1136]
详细信息默认四行，超过收起并有“展开”操作按钮，点击则显示详细信息全部，该操作后同样有“收起”操作按钮。
“申请”或“收藏”按钮实现申请工作和收藏工作功能，该功能仅限已登录的自由职业者操作，如果登录账号为工作发布者，则该页面隐藏两个操作按钮。未登录用户点击，则跳出“登录”页面：

[image: 3-1-1]
用户名提示“用户名/手机号/电子邮箱”,注册手机号、绑定电子邮箱地址和设置账户用户名均可作为用户名输入，密码输入隐藏，显示“*”，倘若输入错误3次以内（包含三次），提示“您的密码输入错误，请再次输入。”，超过三次，则提示“如果忘记密码，请前往网页版找回。”
    输入正确（与数据库匹配）的用户名和密码，则登录成功，只要微信未退出登录，则默认自动保存密码（记住我），微信打开AAwork即为登录状态（保存密码有时间限定，具体限定时间以微信官方约定为准）。
如还没有AAwork账户，则点击“登录”页面下的“用户注册”进入以下“注册”页面：
[image: QQ图片20160605215936]
    选择身份：自由职业者/工作发布者
[image: QQ图片20160605215956][image: QQ图片20160605215946]
所选身份点击后左下角出现勾选标示，并自动跳转至“注册”页面：
[image: QQ图片20160605220331][image: QQ图片20160605220346]
 AAwork网站用户名为“唯一”，填写规则同网页版，如果填写用户名在数据库中已存在，则提示“该用户名已被使用，请更换用户名注册。”，手机号填写规则为：11位连续数字，前后中间均不能空格。完成手机号填写后点击“获取”，验证码开始倒计时（60），验证码集成阿里大鱼，自动发送至填写手机号，倒计时完成前（60秒内）填入则通过验证，超过60秒原“获取”按钮变为“重发”，点击再次进入倒计时（60）。密码填写规则同网页版，验证成功填写密码，并点击“注册”按钮则注册成功。点击“已有账户”按钮进入“登录”页面。(注册及登录成功后，自动返回到工作申请页面？)
2. 自由职业者
该二级目录为搜索自由职业者的入口，无需登录即可查看，点击进入“自由职业者列表”页面，设计如下：
[image: QQ图片20160605222505]
“自由职业者列表”页面展示对应工作分类的全部自由职业者，页面左侧为自由职业者分类，同工作分类。右侧为自由职业者列表，排列规则：高级会员优先（最上面），工作成功率最高优先（最上面）。（工作成功率如何计算？）点击选择一位自由职业者，则进入“自由职业者详情”页面：
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